Разберем сочинение
1. Цели:
-  Обучающие. Учащиеся учатся писать сочинения, выражать свои мысли творчески, понятно.
-  Развивающая. Развитие креативного мышления, развитие письменной речи.
-  Воспитывающая. Формирование позитивной Я-концепции, чувства собственного достоинства, уверенности в изложении своих мыслей.
2.  Возраст. С первого по одиннадцатый класс.
3.  Время. Разбор сочинения в классе от десяти до сорока минут.
4.  Подготовка педагога. Знание технологии проведения данной инсценировки из этой или других книг, знания о Я-концепции учащихся, о роли уверенности в успешности учебной деятельности.
5.  Материалы. Тетради с написанными учащимися сочинениями.
1)  Учитель задает учащимся задание. Это можно сделать по любому предмету. Особенно эта инсценировка хорошо применяется на русском языке или литературе. Ученикам предлагается написать сочинение на определенную или свободную тему. Делаются необходимые пояснения для успешного выполнения задания. Если это начальная школа и стоит цель развития речетворчества, то можно предложить учащимся не обращать внимания на ошибки. Известно, что нередко боязнь сделать ошибку сковывает творчество учеников. Желательно у ученика развивать стремление не делать ошибки, но они не должны бояться делать ошибки. Боязнь, страх нередко приводят к тому, что учащиеся чаще их совершают. При отработке речевых умений желательно, чтобы ученики в один момент делали одно дело, овладевали каким-то одним умением.
2) Все ученики выполняют работу либо в классе, либо дома.
3)  Педагог собирает работы, проверяет и выделяет те из них, которые имеют какие-то достоинства. Учитель не делает никаких пометок в сочинениях.
4) На четвертом этапе проводится работа в классе. Учащиеся формируют малые группы от 5 до 7 человек. Педагог дает инструкцию: «Вам предлагается проанализировать работу одного из членов вашей группы. При анализе можно говорить только о том, что вам понравилось. Если есть недочеты, вы их опускаете, о них не говорите. Каждый должен найти не менее одного достоинства».
5)  После этого в каждой группе определяется ученик, сочинение которого будет анализироваться.
6)  Затем все группы одновременно начинают анализ работ. Кто-то из членов малой группы читает сочинение по предложениям. Это делает не автор сочинения, а любой другой ученик. Все слушают и высказывают свои позитивные оценки, отмечая то, что им понравилось. Автор сочинения слушает.
Исследования показывают, что этот процесс учит учащихся замечать хорошее в работе других. Ученик учится не только замечать, но и говорить об успехах других. Это приводит к созданию теплой атмосферы как в малой группе, так и в классе в целом.
Ученик, воспринимающий позитивные оценки сочинения, запоминает свои удачные находки, убеждается в своих способностях, идет формирование позитивной Я-концепции. Данная инсценировка развивает интерес у учеников к выполнению данного вида работ.
Учитель в момент работы групп может присоединяться к группам, слушать анализ, сам принимать участие в поиске примечательных мест сочинения. Если в группе наблюдаются негативные замечания, учитель своевременно корректирует работу.
Анализ сочинения проводится до того момента, пока не исчерпался творческий потенциал участников инсценировки.
После анализа сочинения автор может поделиться своими чувствами, которые он испытывал во время анализа сочинения.
Если позволяет время, то можно перейти к анализу сочинения следующего ученика.
