
1  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
АНАЛИЗ 

ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ 

«Школа Минпросвещения России. 

Качественное образование» 

 

на 2024 – 2028 годы 

 

«Совместный путь к успеху» 

 

июнь - сентябрь 2024г. (1 этап) 

https://multiurok.ru/files/master-klass-sovmestnyi-put-k-uspekhu.html
https://multiurok.ru/files/master-klass-sovmestnyi-put-k-uspekhu.html
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I этап – подготовительный (июнь 2024 – сентябрь2024) – аналитико-

проектировочный: проведение проблемно-ориентированного анализа и разработка 

направлений Программы развития в соответствии с задачами. 

 
Основной целью программы: 

Создание равных условий для получения каждым обучающимся доступного 
качественного образования и обеспечения единого образовательного пространства 
для каждого обучающегося через формирование благоприятного школьного 
климата, развитие современной здоровье сберегающей мотивирующей 
образовательной и воспитывающей среды, активизацию учебной, 
интеллектуальной, творческой, профориентационной и
 социальной деятельности, направленных, 
формирование национальной идентичности, традиционных духовно-нравственных 
ценностей, сохранение образовательного суверенитета страны. 

 

 

Сроки программы: 2024 – 2028 годы 

С 2023 года в соответствии с решением педагогического совета от 

30.11.2023г. МБОУ «Озеренская СОШ» вступила в федеральный проект «Школа 

Минпросвещения России» 
Администрацией  ОО  проведена  самодиагностика  по  методике  ФГБНУ 

«Институт управления образованием Российской академии образования» 

(далее – ФГБНУ «ИУО РАО») для определения и фиксации уровня вхождения в 

проект. По результатам самодиагностики определено исходное состояние ОО как 

базовый уровень освоения модели «Школы Минпросвещения России» (общее 

количество баллов: 127 (61,36%) из 207). 

Базовый уровень включает в себя необходимый минимум пакетных 

решений для обеспечения условий образовательного процесса в 

общеобразовательной организации – Школе Минпросвещения России. 

Средний уровень представляет собой расширенный комплекс условий, 

способствующий повышению мотивации обучающихся к развитию и обучению, 

вовлеченность в образовательный процесс, направленный на обеспечение освоения 

обучающимися навыков и умений. 

Высокий уровень включает в себя максимально доступные инструменты 

для реализации всех успешных управленческих практик системы образования 

Российской Федерации. 

 

Основные ожидаемые результаты реализации Программы развития 

1. Проведена самодиагностика образовательной организации, определен 

уровень соответствия модели «Школа Минпросвещения России» по всем 

магистральным направлениям и ключевым условиям 
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2. П

роведен управленческий анализ и проектирование условий достижения базового 

уровня по тем направлениям, где показатели ниже базового 

«Школа Минпросвещения России» (определены механизмы, пути и 

способы достижения намеченных результатов). 
3. Описаны условия достижения

 базового уровня соответствия модели 

«Школа Минпросвещения России» с учётом 8 магистральных 

направлений развития 

Знание: качество и объективность Воспитание. 

Здоровье. Творчество. Профориентация. 

Учитель. Школьные команды. Школьный климат. 
Образовательная среда. 

4. Выстроена

 система персонифицированного профессионального развития 

педагогических работников Школы, обеспечивающая своевременную 

методическую подготовку с нацеленностью на достижение планируемых 

образовательных результатов. (Программа методического сопровождения 

педагогических работников- индивидуальные маршруты отдельного педагога) ( 

повышение уровня квалификации педагогических кадров-100% педагогов прошли 

курсы 

повышения квалификации по направлениям : обновленный ФГОС ОО, по 

работе с обучающимися с ОВЗ, ИКТ компетенции в перспективе цифровизация 

образовательного процесса, выстраивают свой урок в соответствии с требованиями 

ФГОС и т.п.); 

5. С

формирована предметно-пространственная среда; 6. Организовано сетевое 

взаимодействие; 

7. С

корректированы управленческая модель Школы, опирающаяся на анализ и 

прогнозирование внешней и внутренней среды, социального заказа, учета позиций 

заинтересованных сторон, ориентирующая коллектив Школы на определенные 

ценности, реализацию своей миссии, выбирающая значимые приоритетов, с четко 

выстроенной стратегий жизнедеятельности. 

8. Р

асширен спектр направлений работы с семьей (школа для ребёнка и для всей 

семьи).( внедрение системы совместных мероприятий с родителями для достижения 

большей открытости школы, организация деятельности представителей 

родительского сообщества в Управляющем совете Школы Организация 

неформальных форм взаимодействия образовательной организации и родителей: 

групповые консультации родителей по различным вопросам развития и воспитания 

детей, педагогические лектории, родительские школы, родительские клубы, клубы 

выходного дня, мастер-классы, круглые столы по вопросам воспитания и др.) 
9. К

аждому обучающемуся обеспечено качественное общее образование и 



4  

гарантировано достижение максимально возможных образовательных 

результатов на основе лучших традиций отечественной педагогики, 

предполагающих реализацию общего образования в, в том числе и углубленного 

обучения, проектной и исследовательской деятельности, в том числе с применением 

электронных образовательных ресурсов, обеспечение объективной внутренней 

системы оценки качества образования: 

• обеспечение 100% обучающихся доступностью качественного 

образования в соответствии с требованиями ФГОС ОО; 

• качество образования обучающихся достигает 47 % (36 чел.); 

• качественные показатели результатов ГИА не ниже показателей по району; 

• повышение доли обучающихся, участвующих в предметных олимпиадах, 

конкурсах и соревнованиях различного уровня (не менее 50% учащихся); 
• доля победителей, призёров, конкурсных мероприятий различного 

уровня – не менее 10 % от числа обучающихся участвующих в предметных 

олимпиадах, конкурсах и соревнованиях различного уровня; 

• развитие системы внеурочной деятельности и дополнительного 

образования как условия развития талантливых детей, ежегодное расширение 

(обновление) перечня образовательных услуг и увеличение количества занятых 

учащихся (охват 100% учащихся); 

10. Созданы условия для обеспечения повышения безопасности в Школе 
в отношении детей и работников, посетителей и безопасности образовательного 
процесса с соблюдением всех санитарно- эпидемиологических 

требований. 
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